                                                    Progetto formativo e di orientamento
a.a. 2025/2026
PERCORSI ABILITANTI - 36 CFU ai sensi del D.M. 4 AGOSTO 2023


	Dati del tirocinante

	Cognome
	

	Nome
	

	Luogo di nascita
	

	Data di nascita
	

	C.F.
	

	Matricola
	

	Classe di concorso
	

	e-mail
	

	telefono
	



	Soggetto ospitante

	Istituto scolastico
(sede centrale)
	

	Indirizzo
	

	e-mail/PEC
	

	Codice meccanografico istituto
	

	Codice fiscale/P.IVA
	

	Codice di tesoreria unica (rapporto di conto corrente intrattenuto con la Banca d'Italia, è un codice composto da 6 cifre numeriche)
(CAMPO OBBLIGATORIO)
	

	Istituto accreditato USR1
	 Si	 No



	Il tirocinante presta servizio
presso l’istituto
	 Titolare contratto di insegnamento a tempo indeterminato
	 Impegnato su supplenza annuale o sino al termine del servizio




[image: ]
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	Tutor del tirocinante

	Cognome
	

	Nome
	

	e-mail
	




	Sede di svolgimento del tirocinio (se diversa dalla sede centrale)

	Denominazione istituto scolastico
	

	Indirizzo
	



Polizze assicurative:
· Polizza Infortuni, HELVETIA. Numero polizza 77. 48240051 validità dal 30.04.2021 al 30.04.2026
· Polizza RCT/O, UNIPOLSAI. Numero polizza 65180533004 validità dal 30.04.2021 al 30.04.2026



Finalità, obiettivi, attività del tirocinio

Ai sensi del DM 4 agosto 2023 (allegati 1 e 3), il tirocinio diretto prevede:
· osservazione guidata delle attività svolte in classe, mirata all’individuazione e all’analisi delle
strategie educative e didattiche;
· osservazione delle dinamiche relazionali nel contesto delle classi e valutazione delle loro ricadute sugli interventi educativi;
· osservazione durante lo svolgimento delle riunioni degli organi collegiali, del GLO e degli altri momenti di elaborazione collegiale;
· affiancamento e collaborazione nella progettazione, realizzazione e verifica delle attività didattiche.
Inoltre, come indicato dalla Nota ministeriale del 28 giugno 2024, n. 7845, possono essere ulteriormente ricomprese tra le attività di tirocinio:

· corsi di recupero organizzati dalle scuole secondarie di secondo grado per gli studenti con sospensione del giudizio (debito formativo) per valutazioni, ottenute in sede di scrutinio finale, inferiori a sei decimi in una o più discipline;
· coinvolgimento dei tirocinanti nelle attività concernenti P.C.T.O. e stage di studenti del terzo e quarto anno di licei, istituti tecnici, istituti professionali presso enti o aziende;
· per le scuole che siano soggetti attuatori o che vi abbiano aderito, partecipazione del corsista- tirocinante alle attività didattiche afferenti lo sviluppo dei progetti P.N.R.R. contro la dispersione scolastica e la riduzione dei divari territoriali, attuazione del Piano Scuola 4.0, ovvero realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per alunni e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche;
· affiancamento e collaborazione nella progettazione, realizzazione, verifica e valutazione delle attività didattiche con particolare riguardo alla personalizzazione degli interventi, allo sviluppo delle competenze, disciplinari e trasversali, all’integrazione dei soggetti con disabilità;

· partecipazione e attività osservative da condursi in seno a: dipartimenti, commissioni, gruppi di lavoro finalizzati alla redazione, revisione e periodico aggiornamento della documentazione di istituto, allo sviluppo dei progetti in corso, all’autovalutazione e al miglioramento dei processi, all’orientamento in uscita, all’inclusione;
· partecipazione al lavoro collegiale di pianificazione, anche in chiave orientativa, di interventi finalizzati al recupero o al potenziamento degli apprendimenti.
Obblighi del tirocinante
Il tirocinante è tenuto a:
· seguire le indicazioni del tutor e fare riferimento a quest’ultimo per qualsiasi esigenza di tipo
organizzativo od altre evenienze;
· frequentare la scuola nei tempi e con le modalità concordate con il tutor rispettando gli orari,
l’ambiente di lavoro, e le relative regole;
· comunicare tempestivamente, di concerto con il soggetto ospitante, la sospensione, estensione, modifica o interruzione del tirocinio;
· rispettare gli obblighi di segretezza, per quanto attiene ai dati (informazioni o conoscenze) in merito alle attività svolte di cui venga a conoscenza sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio, con particolare riferimento agli alunni con i quali si troverà ad operare e ai processi produttivi (documenti o altre notizie) del soggetto ospitante;
· rispettare i regolamenti e le norme in materia di igiene, salute e sicurezza sul lavoro vigenti
nell’Istituto ospitante;
· prendere atto che il rapporto di tirocinio non costituisce rapporto di lavoro.
Compiti del tutor scolastico

Al Tutor scolastico è affidato il compito di:
· orientare gli studenti tirocinanti rispetto agli assetti organizzativi e didattici della scuola nonché in ordine alle attività e alle pratiche nei gruppi-classe sulla base del progetto di tirocinio;
· accompagnare e monitorare l'inserimento nei gruppi-classe e la gestione diretta dei processi di insegnamento degli studenti tirocinanti.
Descrizione sintetica del Progetto formativo









Data, 	

	Il/La Dirigente scolastico/a
	Il/La Direttore/Direttrice del percorso abilitante
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TOR VERGATA

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA





